
Анализ результатов учебной деятельности 
Учебно-курсового комбината по профессиональному обучению 

МКОУ «СОШ№3 г.Бодайбо» j у Цh 

за 2022 - 2023 учебный год 

В 2022 - 2023 учебном году коллектив педагогов учебно-курсового 
комбината, для реализации профессионального обучения, поставил перед собой 
следующие задачи: 

1. Реализовать в полном объёме программы обучения по профессиям: 
повар, водитель АТС категории «В», водитель АТС категории «М», 
слесарь по ремонту автомобилей. 

2. Продолжить работу по профессиональному обучению обучающихся: 
S работать над формированием прочных, устойчивых и глубоких знаний 

теоретического и практического курсов; 
S работать над формированием профессиональных компетенций 

обучающихся: формировать навыки культуры умственного труда, 
систему общих и специальных профессиональных умений и навыков, i , ч 

3. Обеспечить реализацию учебного плана. 
4. Обеспечить условия обучения детей с ОВЗ. 
5. Систематически осуществлять мониторинг достижений обучающихся. 
6. Обеспечить высокий уровень итоговой аттестации обучающихся, черезц ; 
различные формы контроля учебной деятельности. 
7. Продолжить работу по улучшению материально-технической базы. 

Образовательная деятельность профессионального обучения организуется в 
соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. №273 ФЗ «Об образовании г : 1 .: S! 1М-6ч; !! 
в Российской Федерации». 

Основная цель: осуществление образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам. 

Контингент обучающихся профессионального обучения составляют 
учащиеся образовательных учреждений, подростки, не достигшие 18-летнего 
возраста по направлению от ИДН города Бодайбо и Бодайбинского района. 

Общий анализ статистических данных 
Таблица 1 

2020-2021 
учебный год 

2021-2022 
учебный год 

2022-2023 
учебный год 

Всего обучающихся, в том числе 
по профессии: 

156 149 139 

водитель АТС кат. «В» 71 79 78 
водитель АТС кат. «М» 20 15 19 
повар 32 39 17 
делопроизводитель 5 - -

слесарь по ремонту автомобилей 28 17 25 
Получили свидетельства из них: 77/99% 75/100% 67/100% 
водитель АТС кат. «В» 32 33 34 
водитель АТС кат. «М» 11 15 14 
повар 11 18 11 
делопроизводитель 5 - -

слесарь по ремонту автомобилей 18 9 8 



Не получили свидетельство 1/1% - i 

Окончили на отлично 2 курс 11 уч. -14% 8 уч. - 11% 14 у ч . - 2 6 % 

Окончили на 4 и 5 2 курс 32уч. - 41% 33 у ч . - 4 4 % 30 уч. - 77% 

Сравнительный анализ статистических данных контингента обучающихся 
показывает, что педагогическому коллективу удалось выполнить поставленную; 
задачу по обеспечению высокого уровня итоговой аттестации обучающихся, 
используя различные формы контроля учебной деятельности. 

В 2023 году были вновь использованы традиционные и творческие формы 
итоговой аттестации. По профессии повар итоговая аттестация проводилась в 
традиционной форме. По профессии слесарь по ремонту автомобилей пять 
человек участвовали в конкурсе профессионального мастерства, а остальные 
выпускники сдавали экзамен в традиционной форме. 

Показатель численности обучающихся на начало года (156) и на конец года 
(139) говорит о снижении численности обучающихся по сравнению с прошлым 
годом на 6,7%. 

Объективными причинами выбытия остаются: выезд из района, отсутствие 
сообщения с посёлками в период весенней и осенней распутицы, занятость детей 
в других учреждениях дополнительного образования, а также нарушение 
теплового режима в помещениях учебно-курсового комбината. 

В этом учебном году продолжилось сотрудничество со школами в вопросе 
расписания и учебной нагрузки обучающихся, через администрацию и 
социальных педагогов, что позволило многим обучающимся успешно окончить 
курс обучения. 

При наборе обучающихся в 2022 году, особое внимание уделили рекламе 
профессий, информированности родителей об условиях обучения, важности 
выполнения сторонами условий договора, который подписывали родители. Все 
эти меры позволили сохранить численность контингента обучающихся на достаточно высоком уровне. 

Общее снижение численности обучающихся к концу года, не повлияло на L « 
среднюю наполняемость групп. Численность обучающихся на одного педагога 
составила 46 человек. 

Результаты обученности учащихся 
Таблица 2 

Профессия 2020-2021 2021-2022 2022-2023 !Ы 
УУ % к з % УУ % к з % УУ% к з % 

Водитель ТС кат. «В» 
1 курс 100 88 100 92 100 89 
2 курс 100 78,5 100 76 100 90 

Водитель ТС кат. «М» ' . • M-t.ln 
1 курс 100 80,5 100 98 100 88 
Повар 

1 курс 100 90,5 100 94 -

2 курс 100 73,5 100 83 100 65 —i н— 
Делопроизводитель : iJl.ii 

1 курс - - - - - -

2 курс 100 100 - - - -

Слесарь по ремонту автомобилей 
1 курс 100 85,5 100 94 100 82 
2 курс 100 72,5 100 98 100 88 j! 
Итого: 100 83,5 100 90,5 100 84 



Анализ результатов данной таблицы показывает высокий уровень 
обученности и высокий уровень качества знаний 84% по итогам года. 

Все выпускники по профессии повар, слесарь по ремонту автомобилей 
водитель ТС категории «В» и «М» получили свидетельство о профессии и 
квалификации. 

В следующем учебном году необходимо будет добиться таких же высоких 
результатов сдачи экзамена в ГИБДД по теоретическому курсу обучения по 
профессии водитель ТС категории «В», как и в 2023 году. С первого раза экзамен 
сдали 31 обучающийся из 33, что составило 94%. Для достижения более 
высокого показателя сдачи экзамена в ГИБДД по практическому курсу обучения 
по профессии водитель категории «В», необходимо обеспечить учебно-курсовой 
комбинат квалифицированными кадрами. Нужны инструкторы по практическому 
вождению. 1 

Продолжить работу с родителями детей второго курса обучения, у которых 
есть какие-либо проблемы в обучении. Ежемесячно информировать родителей о 
результатах обучения и выполнения или невыполнения требований программ 
обучения. Результаты обучения должны стать прогнозируемыми и актуальными! 
для каждого обучающегося и их родителей (законных представителей). 
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Анализ посещаемости занятий 

Пропущено 
уроков 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

уч.год уч. год уч.год 
Всего 2928 2197 1785 
В т.ч. на 1 ученика 16,4 13 11,4 
По уважительной причине 287 549 238 
В т.ч. на 1 ученика 1,6 3 1,5 
Всего по болезни 1158 835 380 

В т.ч. на 1 ученика 6,5 5 3 

Без уважительной причине 1483 813 1167 

В т.ч. на 1 ученика 8,3 5 6,9 
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В этом году наблюдается значительное уменьшение пропусков занятий 
практически по всем показателям. Больше, чем в прошлом году только 
пропусков без уважительной причины. Пропуски без уважительной причины в 
основном, ежегодно приходятся на тех обучающихся, которые совершили 
необдуманный выбор профессии, и впоследствии выбыли из учебно-курсового 
комбината. Уважительными причинами являются поездки детей на 
соревнования, ледостав осенью и ледоход весной на реке Витим. Обучающиеся 
проживающее в м/р Бисяга, в посёлках Мамакан и Балахнинск не могли по этим 
причинам посещать занятия. В этом учебном году, благодаря дополнительным 
занятиям и зачётной системе удалось избежать серьёзных пробелов в знаниях 
обучающихся и снижения уровня обученности. Это доказали результаты 
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся. Результаты итоговой 
аттестации приведены в таблице (стр.1). Результаты промежуточной аттестации: 
всего обучающихся 86 человек, из них на «5» - 16 человек (18,6%) и на «4 и 5» rj 
46 человека (65,7%), что составляет 84% от общего числа обучающихся1 

закончивших первый курс. 
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Выполнение учебного плана 
Учебные планы сформированы на основе: 

1 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 
по основным программам профессионального обучения (Приказ №292 от 
18 04 201 Зг Министерства образования и науки РФ). 2. Образовательных программ по профессиям повар, слесарь по ремонту ; 
автомобилей. 

3. Общероссийского классификатора профессий рабочих и служащих, 

0 К 0 1 6 4 Примерных программ подготовки водителей категории «В», «М» 
(Приказ №1408 от 26.12.2013г. Министерства образования и науки РФ «Об^ 
утверждении примерных программ профессионального обучения водителей 
транспортных средств соответствующих категорий и подкатегории»). 

5. Программ подготовки водителей категории «В», «М» согласованных с 

ГИБДД ГУ МВД России по Иркутской области. 
6 Заключения ОГИБДД МО МВД России по «Бодайбинскии» о 

соответствии учебно-материальной базы установленным требованиям № 002 от 
0 4 '0 5 '2°72 2Лицензии № 10239 от 13.02.2018 г. Службы по контролю и надзору в 

сфере образования Иркутской области. 
8. Устава Муниципального казенного общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа №3 г.Бодайбо». 
Основными приоритетными направлениями формирования учебного 

плана являются: обеспечение интеграции знаний общего образования и 
профессионального обучения; формирование прочных знаний обучающихся; 
обеспечение профессиональной самореализации; исполнение запросов 
родителей, ученической среды, рынка труда. 

Учебные планы составлены на каждую группу и подгруппу обучающихся 
первого и второго года обучения по профессиям: повар, водитель ТС категории В, 
водитель ТС категории «М», слесарь по ремонту автомобилей (на основании 
лицензии на осуществление образовательной деятельности № 10239 от 3.02.2018 г 
серия 38 Л01 №0004227). 

Учебные планы по количеству часов соответствуют нормативам Перечня 
профессиональных образовательных программ и рассчитаны на одногодичный, 
двухгодичный и трёхгодичный курс обучения. 

Количество часов практического вождения устанавливается в количестве 
56 часов за курс обучения по категории «В» и 18 часов по категории «М» в 
соответствии с Примерными программами подготовки водителей транспортных 
средств (Приказ №1408 от 26.12.2013 г. Министерства образования и науки РФ). 
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Ппопент выполнения учебного плана Не додано уроков 

Учебный 
год 

По 
программе 

Выдано Вып. 
программы 

% 

Всего В т.ч. по 
уваж.пр. 

2020 - 2021 4166 4166 100 - -

2021 - 2022 2822 2822 100 - -

2022 - 2023 2084 2084 100 -

• \ • :! 
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Программа обучения выдана на 100%. 
В этом году выпускники Макаровой Н.А., Рыльцовой А.С., Соловьёва В.А. 

показали высокий уровень знаний, умений и навыков, профессиональное 
мастерство и творчество при участии в конкурсе профессионального мастерства. 

Конкурс профессионального мастерства по профессии слесарь по ремонту 
автомобилей «Лучший по профессии» прошёл на высоком профессиональном 
уровне. Выпускники показали глубокие теоретические знания, практические 
умения и навыки выбранной профессии. 

Все педагоги Учебно-курсового комбината имеют курсовую подготовку, а 
также повышение квалификации по преподаваемым предметам. 

На данный момент образовательный процесс обеспечен оборудованными 
учебными кабинетами для проведения практических занятий по заявленным 
образовательным программам. Всего 7 кабинетов, из которых 5 аттестованы. 

Все кабинеты оснащены необходимым специальным оборудованием, 
инструментом и приспособлениями, учебной и учебно-методической i 
литературой. Обучающиеся по профессии повар полностью обеспечены 
комплектами спецодежды. Однако до сих пор нет спецодежды для обучающихся 
по профессии слесарь по ремонту автомобилей. Заявки подаются ежегодно. 

Уже несколько лет материально-техническая база УКК не пополняется. 
Много лет УКК просит приобрести прицеп для легкового автомобиля, а: 

также новый легковой автомобиль с механической коробкой передач. 
Необходимо срочно произвести капитальный ремонт гаражных боксов с заменой 
ворот, системы отопления и оконных блоков. Требует капитального ремонта 
система отопления в кабинетах, которые расположены в ДОУ «Золотой ключик», 
Температурный режим в учебных кабинетах не соответствует санитарным 1 
нормам уже более шести лет. В мае 2023 года была составлена смета на ремонт 
отопительной системы на сумму 380540,94 рубля. В учебной лаборатории по 
профессии повар необходимо установить вытяжку (и этот вопрос не можем 
решить уже несколько лет). 
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Задачи коллектива на следующий учебный год. 

1. Продолжить работу по обеспечению высокого уровня знаний и умений 
обучающихся. 

2. Обеспечить реализацию образовательных программ обучения и 
выполнения учебного плана. 

3. Продолжить работу по организации процесса обучения детей с ОВЗ. 
4. Обеспечить высокий уровень промежуточной и итоговой аттестации ! 1 |;„,. 

обучающихся, через различные формы контроля учебной деятельности. 
5. Добиться улучшения показателей по сохранению контингента 

обучающихся и эффективности работы с родителями. 
6. Продолжить работу по оснащению и укреплению материально-

технической базы образовательного процесса. й iipiillM 

Составила: зам.директора по УВР ПО Макарова Н.А. 
! 
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