Решение совета директоров

Управление образования администрации города Бодайбо и района

_____________________________________________________________________________

№ 1/2                                                                                                        от 19 октября 2018 года

О результатах участия  ОО в конкурсах муниципального и регионального уровня. Организация и проведение конкурсов в 2018-2019 учебном году.

Заслушав информацию   начальника организационно-методического отдела МКУ «Ресурсный центр г. Бодайбо» Михайлову Е.В., Совет директоров отмечает:  мониторинг участия педагогов и обучающихся образовательных организаций г. Бодайбо и района в конкурсном и олимпиадном движении, проведенный МКУ «Ресурсный центр» в сентябре-октябре 2018 года показал отрицательные изменения его качественных характеристик, снижение численности педагогов и обучающихся, принимающих участие в олимпиадном и конкурсном движении.
По итогам проведения мониторинга можно сделать следующие выводы:
1. Участие педагогических работников образовательных организаций в конкурсах на различных уровнях составляет  16,4%. Показатель результативности участия не превышает 8,1%.
2. Вовлеченность обучающихся общеобразовательных организаций в конкурсное и олимпиадное движение составляет 75% при качественном показателе 25%. Наибольшую активность образовательные организации  проявляют в муниципальных конкурсных мероприятиях. Высокие показатели качества у МБОУ «СОШ №1 г. Бодайбо»,  МКОУ «НОШ г. Бодайбо»,  МКОУ «Балахнинская СОШ».
3. Участие в конкурсах обучающихся организаций дополнительного образования составляет 59%, качественный результат 41%. Конкурсы учитывают направленность занятий и интересы обучающихся. Высокую результативность показывают на муниципальном и региональном уровне МКУ ДО «ДООЦ», МКУ «СЮН».

4. Выявлена проблема  предоставления необходимой и актуальной информации потенциальным участникам конкурсов и олимпиад.  
 На основании вышеизложенного,

Совет директоров решил:

1. Информацию принять к сведению.
2. Управлению  образования  проработать вопрос о привлечении специалистов  ВУЗов  для работы с талантливыми и мотивированными детьми в ДОЛ «Звездочка» в летнее время.

3. МКУ «Ресурсный центр»: 

3.1. Актуализировать вкладку «Работа с талантливыми и мотивированными детьми», в том числе, создать активную ссылку «Золотой фонд Сибири» и других олимпиад, дающих дополнительные баллы для поступления в вузы;
3.2. Обеспечить методическое сопровождение педагогических работников - участников конкурсов  различных уровнях;

3.3. Продолжить работу по мониторингу показателей участия в конкурсах   различных уровнях;

3.4. Обобщить опыт успешных педагогов школ города и района по подготовке учащихся к конкурсам различных уровней;

4. Руководителям образовательных организаций: 
4.1. Проанализировать загруженность педагогов, выявить реальные вакансии для приглашения специалистов через взаимодействие  с центром занятости населения, размещение в электронной базе вакансий, на сайте образовательных учреждений;
4.2. Систематизировать работу педагогов по подготовке учащихся к олимпиадам и конкурсам на различных уровнях; 
4.3. Включить в планы внутришкольного контроля вопросы дифференциации образования  при организации работы с одаренными детьми на уроках и во внеурочной деятельности;
4.4. В образовательных организациях совершенствовать систему информирования потенциальных участников конкурсов необходимой и актуальной информацией через размещения  на информационных стендах, сайтах образовательных организациях, в социальных сетях и т.д.
4.5. Методическим объединениям образовательных организаций изучить инновационные методы и формы работы по подготовке обучающихся к конкурсам и олимпиадам, в том числе с использованием электронных материалов.
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Председатель Совета директор             
С.Е. Наумова
